Mitarbeiter:in in der Zimmervermittiung
des Anbieterservices (gn)

Bei uns erwartet dich ein offenes, engagiertes und qualifiziertes Team, das mit Herzblut die
Tourismus-Zentrale in unserem Gaste- und Anbieterservice reprasentiert.

In deiner neuen Rolle gestaltest du aktiv die Zimmervermittlung, entwickelst unser Netzwerk an
Vermieter:innen weiter und sorgst fir eine attraktive Buchbarkeit unserer Unterkinfte.

Freu dich auf ein wertschatzendes Arbeitsumfeld, in dem Zusammenhalt

und gegenseitige Unterstlitzung gelebt wird.

Das bringt der Job

e Du baust unser Netzwerk an Vermieter:innen
fir die Zimmervermittlung weiter aus und
begleitest neue Leistungstrager von der ersten
Ansprache bis zur Einbindung in das
Buchungssystem feratel.

e Du verantwortest die Pflege und Freischaltung
der Saisonzeiten sowie die Lickenoptimierung
und sorgst damit fur eine aktuelle und
attraktive Buchbarkeit der Unterkiinfte.

e Du betreust unsere Leistungstrager aktiv,
beratst zu Restriktionen und
Optimierungsmadglichkeiten und hast ihre
Zufriedenheit stets im Blick.

e Du betreust unsere Vertriebskanale und
Drittportal-Partner wie booking.com, Holidu,
HomeToGo, DS Solutions und BestFewo und
entwickelst den Bereich Drittportal-
Management weiter.

e Du beobachtest Buchungstrends und die
aktuelle Buchungslage, erstellst regelmaBige

Reports und unterstitzt die Weiterentwicklung
des Revenue Managements.

Das gibt's bei uns

Zusatzversorgung

Mitarbeitervorteile
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Das bringst du mit

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung im
Bereich Tourismus, Hotellerie, Freizeitwirtschaft
oder eine vergleichbare Qualifikation.

Du bringst Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
Gastgebern mit und hast Freude daran, neue
Leistungstrager zu gewinnen.

Du gehst sicher mit Buchungssystemen um,
idealerweise mit feratel, und interessierst dich
fir Vertriebskanale und das Management von
Drittportalen.

Du hast eine ausgepragte Service- und
Qualitatsorientierung und kommunizierst
verbindlich und I6sungsorientiert.

Du gehst sicher mit MS Office um, hast ein
gutes Zahlenverstandnis und bringst Erfahrung
in der Auswertung und Aufbereitung von
Buchungs- und Auslastungszahlen mit.

Weiterbildungsméglichkeiten

30 Tage Urlaub

(ohne Urlaubssperre)

Bewerbungsfrist: 30.09.2026 Bewirb dich jetzt

Tourismus-Zentrale

ﬁ’\ St. Peter-Ording
ml St. F.)eter' Maleens Knoll 2
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= bewerbung@tz-spo.de

Deine Ansprechpartnerin

Svenja Rombke
Fachbereichsleitung
Gdaste- & Anbieterservice
Tel. 04863 999 273
s.roembke@tz-spo.de



